
  

 

 

ประกาศสํานักงานสาธารณสุขอําเภอพนม 
เรื่อง เจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน 

-------------------------------------------          

  คณะผูบริหาร ขาราชการ ลูกจาง พนักงาน และบุคลากรทุกคนของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอพนม 
จังหวัดสุราษฎรธานี  มีเจตนารมณรวมกันที่จะสงเสริมความเทาเทียมกันระหวางบุคคล และสรางองคกรที่ปราศจาก             
การลวงละเมิด หรือคุกคามทางเพศในการทํางาน ดวยการปฏิบัติตอกันอยางใหเกียรติและเคารพซึ่งกันและกัน                     
และไมกระทําการใดที่เปนการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศตอผูบังคับบัญชา ผูใตบังคับบัญชา เพื่อนรวมงาน ลูกจาง 
และ บุคคลท่ีเกี่ยวของในการติดตอประสานงาน หรือดําเนินงานรวมกับสํานักงานสาธารณสุขอําเภอพนม จังหวัด                 
สุราษฎรธานี 

ดังนั้น เพื่อใหบรรลุเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ                     
ในการทํางานดังกลาว สํานักงานสาธารณสุขอําเภอพนม จังหวัดสุราษฎรธานี จะดําเนินการ ดังน้ี 

1. บริหารงานและปฏิบัติงานบนหลักแหงความเสมอภาค ใหเกียรติซึ่งกันและกัน เคารพในศักดิ์ศรี 
ความเปนมนุษย โดยคํานึงถึงความเทาเทียมระหวางเพศ ไมกระทําการอันเปนการเลือกปฏิบัติโดยไมเปนธรรม                   
ตอบุคคลดวยเหตุความแตกตางในเรื่องของเพศ และไมกระทําการใดท่ีเปนการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ                     
ในการทํางาน 

2. สรางวัฒนธรรมองคกร และปลูกฝงคานิยมใหแกคณะผูบริหาร ขาราชการ ลูกจาง พนักงาน และ
บุคลากรทุกคนของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอพนม จังหวัดสุราษฎรธานี ใหปฏิบัติตอกันโดยใหเกียรติซึ่งกันและกัน 
และเคารพในศักดิ์ศรีความเปนมนษุย 

3. สรางสภาพแวดลอมและบรรยากาศที่ดีภายในองคกร และสงเสริมความปลอดภัยไมให                   
ถูกลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน ใหแกคณะผูบริหาร ขาราชการ ลูกจาง พนักงาน และบุคลากรทุกคน 
และบุคคลที่เกี่ยวของ หรือดําเนินงานรวมกับสํานักงานสาธารณสุขอําเภอพนม จังหวัดสุราษฎรธานี 

4. สรางกลไกและกระบวนการในการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ                 
ในการทํางาน เพื่อมิใหมีการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน 

ประกาศ ณ วันที ่ 2  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕63  
 

 
 
 

(นายสมาน  วังฉาย) 
สาธารณสุขอําเภอพนม 

 

 

 


